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Anilisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados

i
FSTADO t SONORA

Andlisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados

Dependencia/Entidad: INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA

Programa Presupuestal: E101E11 CULTURA PARA TODOS

Periodo que se reporta: PRIMER TRIMESTRE 2026

lhrﬁme“os de semaforizacién: =~ f -Ejmplimiento Optimo (80 - 120%) Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) ﬂpli’miento en riesgo (<60% o >120%) - No Programado
Fin e b

tndicador; CRECIMIENTO REAL DEL VALOR AGREGADO BRUTO DEL SECTOR DE LA CULTURA.

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: B3 0.00% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 2.90 0.00%

|ANALISIS CUALITATIVO:

Proposito
Indicador: TASA DE COBERTURA DE LA POBLACION QUE RECIBE ALGUN SERVICIO CULTURAL OTORGADO O APOYADO POR EL ISC.

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: Bl  13207%- Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 28.86% 38.85%

Causa del Incumplimiento: | No fue incumplimiento, ya que se superd la meta establecida, en el primer trimestre del afio 2026, el avance de cobertura de la poblacién que se beneficia de las actividades y eventos culturales del ISC registro
Efecto del Incumplimiento: |Mayor nimero de asistentes debido al gran éxito de los eventos y actividades realizadas por el ISC, un ejemplo de ello es la cartelera en la Cineteca Sonora, la asistencia las actividades llevadas a cabo en la Ferig
Impacto del Incumplimiento en el Fin: |La eficacia en la ejecucién de eventos y actividades resulté en una superacién de las metas de asistencia proyectadas. El éxito de convocatoria se evidencid tanto en recintos locales, mediante la cartelerade la {

Componente 1
Indicador: FESTIVALES Y FERIA DEL LIBRO REALIZADOS POR ISC.

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: Bl  100.00% - cumplimiento Optimo (80 - 120%) 8.00 25.00%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumpli to:
Impacto del Incumplimiento en el Propésito:

Componente 2 e i I ;
Indicador: ACTIVIDADES REALIZADAS DONDE SE BENEFICIA A LA POBLACION VULNERABLE.

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: B  100.00% - cumplimiento Gptimo (80 - 120%) 75.00 26.67%

Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Propésito:

|Componente 3
|Indicador: ESPACIOS PARA COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS CULTURALES.

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: ER 100.00% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 10.00 30.00%
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Andlisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados

Dependencia/Entidad: INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA

Programa Presupuestal: E101E11 CULTURA PARA TODOS

Periodo que se reporta: PRIMER TRIMESTRE 2026

|Parémetros de semaforizacion: i ) - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) -Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) - No Programado |

Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Propésito:

Componente 4 i R
Indicador: ACERVO BIBLIOGRAFICO LITERARIO DIGITALIZADO ENTREGADO Y/O DONADO.

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: Bl 100.00% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 40.00 25.00%

Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Propésito:

Componente 5 ;
Indicador: PROYECCIONES DE CINE EN CINETECA SONORA, QUE PROMUEVEN LA INDUSTRIA FILMICA.

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: - 120.00% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 360.00 26.67%

Causa del Incump
Efecto del Incumplimi
Impacto del Incumplimiento en el Prop:

1to:

Componente 6 ! : pEsEg AR ; Bl - ;
Indicador: ACTIVIDADES CULTURALES QUE PROMUEVEN Y DIFUNDEN EL PATRIMONIO CULTURAL TANGIBLE E INTANGIBLE DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS, LA DIVERSIDAD E INCLUSION CULTURAL.

META ANUAL | % DE AVANCE

Eficacia: Bl  117.14%- cumplimiento Optimo (80 - 120%) 280.00 29.29%

Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Propésito:

C1-A0L . : S e e
Indicador: ACTIVIDADES QUE PROMUEVEN Y DIFUNDE LA CULTURA PARA TODOS Y TODAS REALIZADAS.

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: Bl 100.63% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 3200.00 25.16%

| Causa del Incumplimiento:

M/E
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Andlisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados
Dependencia/Entidad: INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA
Programa Presupuestal: E101E11 CULTURA PARA TODOS
Periodo que se reporta: PRIMER TRIMESTRE 2026
Parametros de semaforizacién: - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) —-Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) - No Programado
Efecto del Incumplimiento:
| Impacto del Incumplimiento en el Componente:
Ci:A02
Indicador: ASISTENCIA A FESTIVALES Y FERIA DE LIBRO. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 102.10% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 150000.00 81.68%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
C1-A03 i
Indicadar; APOYOS QUE PROMUEVEN EL DESARROLLO ARTISTICO CULTURAL. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 120.00% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 40.00 30.00%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
Indicador: ACTIVIDADES CULTURALES CON PERSPECTIVA DE GENERO, ENCAMINADAS A LA DIGNIFICACION, PROTECCION Y DESARROLLO DE LAS MUJERES. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 120.00% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 20.00 30.00%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
C1-A05 S e e j
Indicador: VINCULACION CULTURAL CON MUNICIPIOS DEL ESTADO. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: 114.29% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 47.00 17.02%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Componente:
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Anilisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados

Dependencia/Entidad: INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA
Programa Presupuestal: E101E11 CULTURA PARA TODOS
Periodo que se reporta: PRIMER TRIMESTRE 2026
Pardmetros de semaforizacién: -Qﬂplimiento Optimo (80 - 120%) Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) - No Programado i
C1-A06 \ & : ] i
Indicador: ACTIVIDADES CULTURALES REALIZADAS A FAVOR DE LA DIVERSIDAD E INCLUSION. META ANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: EDX 120.00% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 20.00 30.00%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
C1-A07
Indicador: CONCIERTOS REALIZADOS DURANTE LAS TEMPORADAS ORQUESTALES. META ANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: BB  100.00% - cumplimiento Optimo (80 - 120%) 28.00 17.86%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
Indicador: ASISTENTES A CONCIERTOS REALIZADOS DURANTE LAS TEMPORADAS ORQUESTALES. META ANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: Bl  88.12%- cumplimiento Optimo (80 - 120%) 9900.00 15.13%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
Indicador: CONCURSO DE INVESTIGACION DE HISTORIA DE SONORA SAMUEL OCANA GARCIA 2026 META ANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: E= 0.00% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 1.00 0.00%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:

[c1-a10

>
>
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Analisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados
Dependencia/Entidad: INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA
Programa Presupuestal: E101E11 CULTURA PARA TODOS
Periodo que se reporta: PRIMER TRIMESTRE 2026
Parametros de semaforizacién: -a'nplimientu Optimo (80 - 120%) Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) J Cumplimiento en riesgo (<60% 0 >120%) _- No Programado
lndicador: ALUMNOS QUE ASISTEN A LOS TALLERES DE FORMACION ARTISTICA EN CICLO REGULARES Y DE VERANO META ANUAL °% DE AVANCE
Eficacia: BB  103.40% - cumplimiento Gptimo (80 - 120%) 1200.00 43.08%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
CEALL .
Indicador: ACTIVIDADES CULTURALES REALIZADAS POR EL MUSEO DE ARTE DE SONORA (MUSAS) META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Bl  120.00%- cumplimiento Gptimo (80 - 120%) 45.00 26.67%
1 Causa del Incumplimiento:
e Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
Cf-A12 i i ; _
Indicador: ASISTENTES A ACTIVIDADES REALIZADAS DENTRO DEL PROGRAMA FIESTAS PATRIAS. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: ] 0.00% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 20000.00 0.00%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
C1-A13
Indicador: ASISTENCIA A ACTIVIDADES DIRIGIDAS A NINAS, NINOS Y ADOLESEENTES REALIZADAS META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: B  98:31%- cumplimiento Optimo (80 - 120%) 20500.00 21.58%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
C2-A01
Indicador: ASISTENTES A EVENTOS DONDE SE BENEFICIA A LA PDBLACION VULNERABLE. META ANUAL % DE AVANCE
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Anilisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados
Dependencia/Entidad: INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA
Programa Presupuestal: E101E11 CULTURA PARA TODOS
Periodo que se reporta: PRIMER TRIMESTRE 2026
Pardmetros de semaforizacién: _- Cumplimiento Optimo (80 - 120%) Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) -Emplimiento en riesgo (<60% o >120%) - No Programado
Eficacia: Bl 108.57% - Cumplimiento Gptimo (80 - 120%) | 1150.00 ‘ 33.04%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
€3-A01 -
Indicador: PERSONAS APOYADAS Y BENEFICIADAS EN LA PROMOCION DE SUS SERVICIOS Y PRODUCTOS CULTURALES (PACMYC 2026). META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Bl 0.00%- Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 10.00 0.00%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
Indicador: CREADORES BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA DE ESTIMULOS A LA CREACION Y DESARROLLO ARTISTICO 2026 (PECDA). META ANUAL % DE AVANCE
Eficacla: B3 0.00% - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 30.00 0.00%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Comp te:
Indicador: CONCURSOS LITERARIOS DIRIGIDOS A ESCRITORAS Y ESCRITORES SONORENSES, ASI COMO CERTAMENES LITERARIOS A NINOS Y ADOLESCENTES. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Bl  0.00%- cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) 9.00 0.00%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
Indicador: ASISTENTES A LOS EVENTOS Y ACTIVIDADES QUE PROMUEVEN EL FOMENTO A LA LECTURA. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: [ 55 102.36% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 11000.00 23.26%
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Anédlisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados

FSTADO i

Andlisis cualitativo de las metas programadas en la Matriz de Indicadores de Resultados

Dependencia/Entidad: INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA

Programa Presupuestal: E101E11 CULTURA PARA TODOS

Periodo que se reporta: PRIMER TRIMESTRE 2026

|Pardmetros de semaforizacié -Cumplimiento Optimo (80 - 120%) Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) - Cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) - No Programado

Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C4-A03 ‘
Indicador: ACTIVIDADES CULTURALES REALIZADAS EN EN LA BIBLIOTECA PUBLICA JESUS CORRAL RUIZ

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: Bl 11895%- Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 350.00 32.29%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C5-A01 :
Indicador: PERSONAS QUE ASISTEN A EVENTOS QUE PROMUEVEN LA INDUSTRIA FILMICA.

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: Il  94.98%- Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 16000.00 23.74%

Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:

C5-A02 $ . . : 7
|Indicador: TALLERES DE FORMACION Y PROFESIONALIZACION DE CREADORES CINEMATOGRAFICOS.

META ANUAL | % DE AVANCE

Eficacia: B 100.00% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 8.00 25.00%

Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:

Indicador: ESPACIOS REHABILITADOS, EQUIPADOS Y RESCATADOS DESTINADOS AL EJERCICIO DEL ARTE Y LA CULTURA.

META ANUAL % DE AVANCE

Eficacia: Bl 100.00% - Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 8.00 12.50%

Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento: /
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Analisis cualitativo de las metas programadas en |la Matriz de Indicadores de Resultados
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Dependencia/Entidad: INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA
Programa Presupuestal: E101E11 CULTURA PARA TODOS
Periodo que se reporta: PRIMER TRIMESTRE 2026
‘Parametros de semaforizacion: ; Tl Cumplimiento Optimo (80 - 120%) Cumplimiento Mejorable (60 - 79%) — Il cumplimiento en riesgo (<60% o >120%) Bl No Programado
| Impacto del Incumplimiento en el Cornpunente:|
C6-A02 1
Indicador: PERSONAS QUE ASISTEN A ACTIVIDADES QUE PROMUEVEN Y DIFUNDEN EL PATRIMONIO CULTURAL TANGIBLE E INTANGIBLE DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS, LA DIVERSIDAD E INCLUSION CULTURAL. META ANUAL % DE AVANCE
Eficacia: Bl 113.70%- Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 8000.00 28.43%
Causa del Incumplimiento:
Efecto del Incumplimiento:
Impacto del Incumplimiento en el Componente:
C6-A03 EARRaA . e, ] ; ]
Indicador: ACTIVIDADES CULTURALES REALIZADAS EN MUSEO SONORA EN LA REVOLUCION ( MUSOR) META ANUAL | % DE AVANCE
Eficacia: Bl 11200%- Cumplimiento Optimo (80 - 120%) 100.00 28.00%

Causa del Incumplimiento:

Efecto del Incumplimiento:

Impacto del Incumplimiento en el Comp te

NOTAS:

1. El valor de la meta anual corresponde al valor de la programacién modificada.

2. El valor del porcentaje de avance es con respecto a la meta anual.

3. El parametro del semdaforo se asigna de acuerdo al avance programado y acumulado al trimestre que se reporta.

4. El porcentaje de cumplimiento que se muestra junto al pardmetro asignado en el punto anterior, corresponde al avance acumulado con respecto a la programacién acumulada al trimestre que se reporta.
5. Para el caso de los indicadores no acumulables, el porcentaje de avance trimestral es igual al porcentaje de avance anual.

6. El valor del porcentaje de avance de los indicad. descend se calcula dividiendo la meta / avance.




